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Thema: Betriebliche Altersversorgung(bAV) - Fremdvertragsmodul fiir Versicherer

Betriebliche Altersversorgung
(bAV)-Fremdvertragsmodul

Die zur VData Gruppe gehorende eVorsorge
Systems GmbH erweitert ihr Produktportfolio
fur Versicherungsunternehmen um ein Fremd-
vertragsmodul, dass es ermdglicht innerhalb
von bAV-Portalen fiir Arbeitgeber auch Vertrage

Versicherungsunternehmen sind bei der Einrich-
tung/Bereitungsstellung von Portalen zur betriebli-
chen Altersversorgung fiir Arbeitgeber mit der Sicht
auf Arbeitnehmer/Vertrage und der Mdglichkeit Ge-
schaftsvorfalle, wie An- und Abmeldungen, Beitrags-
anderungen usw. anzustoBen, regelmaBig mit der
Frage konfrontiert, ob auch die ggfs. vorhandenen
Vertrage von anderen Versicherern, die der Arbeit-
nehmer bei der Einstellung mitgebracht hat, fur eine

anderer Versicherer anzuzeigen und zu verwal- vollumfangliche Sicht mitverwaltet werden konnen.

ten. ,Nachdem die Allianz vor einigen Monaten FirmenOn-

line fliir Fremdvertrage geodffnet hat, ist an uns von
Versicherern, die ein Modul des eVorsorge-Portals
als bAV-Portal fiir Arbeitgeber nutzen, der Wunsch herangetragen getragen worden ebenfalls die Verwaltung vom

Fremdvertragen zu ermdoglichen. Diesem Wunsch sind wir gerne nachgekommen und haben ein entsprechendes
Fremdvertrags- bzw. Fremddatenmodul realisiert, dass es ermoglicht sowohl sparteniibergreifend Fremdvertrage als
auch Dokumente, z.B. Gehaltsabrechnungen, zu verwalten/abzulegen. “, berichtet Stefan Huber, Geschéftsfiihrer eVor-
sorge Systems GmbH.

Versicherer hat keinen Zugriff auf Fremdvertragsdaten

Der Versicherer hat keine Moglichkeit auf Fremdvertragsdaten, Arbeithnehmerdaten ohne Vertrag beim Versicherer
oder durch den Arbeitgeber abgelegte Dokumente zuzugreifen. Diese Zugriffsmoglichkeit ist systemseitig ausge-
schlossen. Die Fremddaten konnen auch jederzeit durch den Arbeitgeber geldscht oder exportiert werden.

Arbeitgeber entscheidet selbst liber weitere Services

Personen- und Vertragsdaten kdnnen durch den Arbeitgeber via Schnittstelle in das Portal eingespielt werden; hier-

fur entstehen dem Arbeitgeber keine Kosten. Arbeitgeber kdnnen aber auch selbst weitere Benutzer im Portal anle-

gen und somit z.B. spezialisierte Dienstleister mit der Pflege und Aktualisierung der Daten oder der Meldung von
Anderungen an den jeweiligen Versicherer beauftragen.

Uber die VData Gruppe
Pressekontakt

Die VData Software-Entwicklung GmbH und ihre Tochtergesellschaften
sind im deutschsprachigen Raum auf die Entwicklung, Implementierung
und Vermarktung von komplexen Anwendungs-, Beratungs- und Ver-
waltungssystemen fir die Finanzdienstleistungsbranche spezialisiert.
Modulare skalierbare Standardsoftware und individuelle Losungen ga-
rantieren Kompetenz und fachliches Know-how.
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